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Offre d’emploi du CivamBio66 
 

CDI technicien agricole et animateur circuit court en 
maraichage bio 

 
Organisme d’accueil 
Le CIVAMBIO 66 est une association de producteurs Bio des Pyrénées-Orientales basée à Perpignan 
(Centre d’Initiatives et de Valorisation de l’Agriculture Biologique et du Milieu rural). Créée en 1985 dans les 
Pyrénées-Orientales, l’association fédère actuellement plus de 300 des 1 000 producteurs engagés en 
Agriculture Biologique dans les P.O. 
Son siège technique est basé en centre-ville de Perpignan, dans le quartier de la gare et le site de la station 
expérimentale biophyto est situé sur les terres du lycée agricole de Théza. 
 
Contexte 
Le CIVAM Bio 66 possède une station expérimentale 
appelée BIOPHYTO, située à Théza, composée de 5 
tunnels froids de 400 m² (2 000 m² au total). Divers essais 
en maraîchage biologique (évaluation variétale, gestion 
contre les bioagresseurs…) y sont menés chaque année.  
Suite au départ prévu fin août 2023 du technicien agricole 
en charge du pilotage technique de biophyto, le poste est 
reconduit. 
Le salarié intègrera l’équipe du CivamBio66 et plus 
particulièrement le pôle maraichage. 
 
 
Missions proposées : 
 
Responsable technique de Biophyto 
Le salarié aura pour mission principale d’intégrer l’équipe maraîchage afin d’assurer la mise en place des 
essais et responsable du pilotage général de la station biophyto. 
Les essais sont évolutifs en fonction des saisons et des projets comme: 

1. Evaluation variétale de cultures d’hiver (salade, fenouil…) et d’été (tomate, courgettes…) 

2. Evaluation d’itinéraires techniques en non travail du sol en maraîchage sous abris 

3. Essai variétaux plein champs chez des producteurs du département 

4. Accompagnement et coordination des stagiaires en lien avec la responsable du pôle maraichage 

5. Accompagnement des classes en formation lors des TP sur le site de biophyto 

6. Intervention et participation aux formations et journées techniques (Terr’eau Bio..) 

7. Appui à la réflexion et au montage de projets collectifs 

8. Participation à la vie associative du CivamBio66 
 
 
Les activités du salarié seront en partie consacrées aux choix des cultures, leur implantation, l’entretien, les 
récoltes et la commercialisation auprès des entreprises ou grossistes. 
Exemples des travaux dont le salarié aura la responsabilité : 
Choix des variétés en fonction des programmes d’expérimentation en collaboration avec le chargé du pôle 
maraichage au CB66 

- Travaux de plantation et récolte des cultures du site d’expérimentation 
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- Travaux d’entretien des cultures : désherbage, taille, palissage… 
- Suivi des traitements et de l’irrigation  
- Suivi phytosanitaire des cultures sous abris en essais en lien avec l’équipe maraîchage 
- Identification des circuits de vente et apports auprès de ces structures 

 
Animation d’un groupement de producteurs en circuit court 
Le salarié aura aussi une mission d’animation d’un groupe de producteurs en circuit court dans le 
département (GIEE en phase de reconnaissance). 
L’animation du groupe en circuit court aura pour objectif de : 
Recenser les besoins techniques des maraîchers concernés et mettre en œuvre les actions pré identifiées 
dans la phase d’émergence (formation, expérimentation, …) 

 
 
 
Autres missions  
Au-delà des activités liées à biophyto et le circuit court, le salarié participera aux actions transversales du 
CivamBio66 sur les domaines comme le suivi des marchés, la RHD les actions menées dans le cadre des 
projets régionaux ou au sein des réseaux BioOccitanie/InterbioOccitanie/FNAB… 
Le salarié participera aux journées terreau bio en lien avec le responsable du pôle maraichage : 
Reconnaissance ravageurs auxiliaires, formation gestion de la fertilité du sol… voir catalogue de formation 
 
Il sera également intégré aux réflexions stratégiques du CivamBio66 
 
 
Evolution du Poste 
A noter que le pose est évolutif et qu’il pourra s’orienter vers du conseil technique auprès des adhérents 
et/ou des groupements avec qui le CB66 à une convention selon les connaissances acquises en station et 
lors des suivis terrain. 
 
 
Profil recherché 

- BTS ou Licence professionnelle avec expérience 
- Expérience en maraichage exigé ou expérience agricole, un an minimum 
- For intérêt aux valeurs de l’agro-écologie et de l’agriculture biologique 
- Esprit de synthèse et d'initiative, rigueur et organisation, sens relationnel et esprit d’équipe 
- Forte capacité d’animation 
- Maitrise de la conduite des engins agricoles 
- Permis B obligatoire 
- Détenteur du Certiphyto 

 

 
Conditions  
Date de démarrage : février 2024 
Lieu du poste : Théza 66200 et bureau du CivamBio66 
Siège du CIVAMBIO 66 : 15 Av. de Grande Bretagne 66000 Perpignan 
Rémunération : suivant le cadre réglementaire et expérience, poste à temps plein, CDI (35 heures) 

 
Contact et soumission de candidature 
Merci d’adresser votre candidature par mail (CV et lettre de motivation) avant le 20 février 2024 au 
CivamBio66 à contact@bio66.com et dany.lanoe@bio66.com 
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